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1. Rahmenbedingungen unserer Einrichtung

1.1 Informationen zum Trager
Der Trager unserer Einrichtung ist die Evangelische Kirchengemeinde Vorra, Ansprechpartner sind
zurzeit Pfarrer Bjorn Schukat und Pfarrerin Julia Schukat sowie der Kirchenvorstand.

Evangelische Kirchengemeinde Vorra
Am Schulanger 2
91247 Vorra / Artelshofen

Telefon: 09152 / 8136 E-Mail: pfarramt.vorra@elkb.de

Der Trager ,tragt” die Verantwortung fir die gesamte Kindertagesstdtte, besonders fir die
padagogische Arbeit und das Personal. Er stellt Ausstattung, die erforderlichen Spiel- und
Lernmaterialien sowie qualifiziertes Personal unter der Vorgabe des BayKiBiG (Bayerisches
Kinderbildungsgesetz) zur Verfiigung.

Der Bautrager unserer Einrichtung ist die politische Gemeinde Vorra, Ansprechpartner ist zurzeit
Blirgermeister Volker Herzog.

Rathaus Gemeinde Vorra
Stoppacher Str. 1
91247 Vorra

Telefon: 09152 / 98 69 20

Der Bautrager ,tragt” die Verantwortung fir den baulichen Zustand des Hauses sowie des AuRen-
gelandes, besonders der Aulenspielgerate. Er sorgt durch regelmaflige Kontrollen fiir deren
einwandfreien Zustand.

1.2 Lage der Einrichtung

Der im Jahr 2017 fertiggestellte Hortbereich befindet sich im Nebengebdude der Kindertagesstatte,
liegt gut erreichbar im Ortsbereich Vorra. Er stellt zusammen mit dem Kindergarten und der Krippe
ein gemeinsames Betreuungsangebot fiir die Kinder der Gemeinde Vorra und Umgebung dar. Zum
Einzugsgebiet der Kita gehoren die Ortschaften Disselbach, Alfalter und Artelshofen, ebenso wird
diese von Kindern aus Enzendorf und Hartenstein besucht.

In direkter Nachbarschaft befinden sich die Grundschule und das Schullandheim. Der naheliegende
Wald ist intensiv in unsere konzeptionelle Arbeit einbezogen.

1.3 Situation der Kinder und Familien im Einzugsgebiet

Die kommunale Familienpolitik hat in der Gemeinde Vorra einen hohen Stellenwert. Es ist der
Gemeinde stets ein Anliegen, die Familien durch entsprechende Malnahmen und Aktionen zu
unterstiitzen und zu fordern. So wurde im Jahr 2017 der neue, moderne Anbau fiir die Hortkinder
fertiggestellt, welcher der Kindertagestatte mit Krippe und Kindergarten baulich angegliedert wurde
und Uiber einen extra angelegten Weg direkt von der Schule aus erreichbar ist. Die Gemeinde und die



Evangelische Kirchengemeinde Vorra sind gemeinsam bemiiht, beste Rahmenbedingungen fiir junge
Familien zu schaffen.

Von groRem Vorteil sind die raumliche Nahe zu Kindergarten und Krippe sowie die kurzen Wege zur
angrenzenden Grundschule. Auch die regelmaRig verkehrenden Ziige ermoglichen eine gute
Verbindung Uber die nachstgelegenen Kleinstadte, bis nach Nirnberg. So kénnen Kinder ohne
Probleme ab der flinften Klasse die weiterfiihrenden Schulen im Umkreis besuchen.

Die zentralen Angebote eines Hortes

e Betreuung der Kinder nach der Unterrichtszeit
e Unterstiitzung bei den Hausaufgaben
e Ferienbetreuung / Ferienprogramm

werden von den Eltern vor Ort sehr gerne in Anspruch genommen.

1.4 Rechtlicher Auftrag

Wie jeder andere steht auch unser Hort unter staatlicher Aufsicht und erfillt die gesetzlichen
Anforderungen des Bayerischen Kinderbildungs- und betreuungsgesetzes (BayKiBiG) sowie des SGB
VIIl in Verbindung mit den vertraglichen Vorgaben und der Ubersicht tber die Héhe der
Betreuungsgebiihren der Evang. Kirchengemeinde.

Grundlage fir unsere Bildungs- und Erziehungsarbeit sind die Empfehlungen fiir die padagogische
Arbeit in bayerischen Horten, die Bildungsleitlinien und der Erziehungs- und Bildungsplan des
Bayerischen Sozialministeriums (BEP).

1.5 Informationen zur Einrichtung

1.5.1. Zielgruppe

In unserem Haus betreuen wir in zwei Hortgruppen bis zu 50 Kinder von der ersten bis zur vierten
Klasse. So bilden die Klassen 1 und 2 eine Gruppe und die Klassen 3 und 4 eine weitere Gruppe. Jedes
Kind fihlt sich seiner Gruppe zugehorig — trotzdem finden besonders bei den Freizeitaktivitaten viele
Angebote und Projekte gruppentbergreifend statt. Die Kinder wohnen im Einzugsgebiet und
besuchen lUberwiegend die Grundschule in Vorra.

Das Hortangebot wird i. d. R. berufstatigen Eltern oder von allein erziehenden Elternteilen genutzt,
aber auch von nicht-deutschsprachigen Eltern, deren Kinder von einer begleitenden Unterstiitzung
insbesondere bei den Hausaufgaben aber auch bei der Integration profitieren.

1.5.2 Offnungszeiten, Abholzeiten

Schulzeit Frihbetreuung taglich moglich ab 07.00h
Montag bis Donnerstag 11.00-17.00h
Freitag 11.00 — 16.00h
Abholzeiten: 12.40 — 13.00 Uhr (anschl. Mittagessen)

13.30 — 14.00 Uhr (anschl. Hausaufgabenzeit)
14.55 — 15.05 Uhr (anschl. Projektzeit)
15.55 - 17.00 Uhr (freitags 14.55 — 16.00 Uhr)

Die Abholzeiten sind verbindlich, wir bitten die Eltern, sich daran zu halten, da wir sowohl unsere



Projekte und Angebote als auch das Mittagessen und die Hausaufgabenbetreuung zwischen den
Abholzeiten planen und durchfiihren.

Ferienzeit Montag bis Donnerstag 07.00—-17.00h
Freitag 07.00 - 16.00h
Abholzeiten: 12.30 - 13.30 Uhr (Ausnahme: Tagesausfliige)

15.55 —17.00 Uhr (freitags 15.00 — 16.00 Uhr)

In den Ferien bieten wir gerne eine Abholzeit nach dem gemeinsamen Mittagessen zwischen 12.30
und 13.30 Uhr an — sofern die Kinder im Haus sind. Ublicherweise unternehmen die Kinder pro
Ferienwoche einen festen Tagesausflug (Wanderung, Radtour, Besuche etc.), an den anderen Tagen
finden geplante Projekte (Wunschliste der Kinder) und kurze Ausflige am Nachmittag statt. Die
verschiedenen Angebote kénnen Sie jeweils dem aktuellen Ferienprogramm entnehmen.

Unsere Einrichtung schlieft im August fir drei und zu Weihnachten ca. zwei Wochen. Weitere
SchlieRtage finden z. B. wegen FortbildungsmaRBnahmen im Team, Team- und Planungstagen etc. statt
und werden rechtzeitig bekannt gegeben.

1.5.3 Elternbeitrdge / Mittagessen

Die monatlichen Hortgebiihren sind gestaffelt und richten sich nach der Anzahl der
Betreuungsstunden in den Schul- und Ferienzeiten. GebiihrenermaRigungen erhalten alle Familien,
deren weitere Kinder eine unserer Hort-, Kindergarten- oder Krippengruppen besuchen. Die aktuellen
Gebihren sind den Vertragsunterlagen beigefiigt.

Das Mittagessen beziehen wir taglich frisch von unserem Caterer ,Pacelli — Catering for Kids“ aus
Winkelhaid. Die Mahlzeiten bestellen die Eltern (iber die App ,Kitafino” selbst, die Kosten hierfir
werden direkt zwischen Kitafino und den Eltern abgerechnet.

1.5.4 Padagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Die Hortgruppen werden von mehreren festangestellten Erzieher/innen und Kinderpfleger/innen
betreut, die Leitung der beiden Hortgruppen Ubernimmt eine Gesamtgruppenleitung. Der
vorgegebene Stellenschlissel wird eingehalten. Gelegentlich unterstiitzt wird das Hort-Team durch
Praktikant/innen in der Ausbildung zur Erzieherin / zum Erzieher.

Alle Arbeiten in der Kiiche werden von einer Kichenhilfe, die Reinigungsarbeiten von unserem
Reinigungs-Team zuverldssig ibernommen.

2. Unser Leitbild —
Prinzipien unseres Handelns fiir Kinder und ihre Familien

2.1 Unser Selbstverstandnis

Die Kindheit ist grundlegend fiir das weitere Leben des Menschen. Wir sehen es als unsere Aufgabe
an, die Lebens- und Entdeckerfreude der Kinder zu erhalten und weiter zu starken. Deshalb stehen wir
den Kindern stets als Ansprechpartner/innen zur Verfigung — insbesondere wenn sie schone
Erlebnisse aus dem Schulalltag teilen oder weniger angenehme Ereignisse besprechen mochten.



Die tdgliche Begleitung, bei Bedarf auch Anleitung und Unterstitzung der Kinder, um die
Verantwortung fiir das eigene Tun und Handeln tGbernehmen zu kénnen, sind ebenso wesentliche
Teile unserer taglichen Arbeit wie der Umgang mit der personlichen Freiheit und den Grenzen, die in
einer Gruppe von Menschen unabdingbar sind. Durch Mdéglichkeiten zur Mitbestimmung der Kinder
erreichen wir, dass sich eine Mitverantwortung fiir getroffene Entscheidungen entwickelt und sich die
Kinder einbezogen, wichtig und ernst genommen flhlen. So sehen sie sich zunehmend als Teil der
Gruppe, was ihr Selbstwertgefiihl starkt, das Selbstbewusstsein férdert und es den Kindern
ermoglicht, ein positives Sozialverhalten zu entwickeln.

So soll das Kind seine personlichen Grenzen wahren kénnen und ebenso die Grenzen anderer
respektieren. Denn um Gemeinschaft positiv erleben zu kénnen, ist es wichtig, dass jedes Kind mit all
seinen Starken und Schwachen seinen Platz findet und sich selbst als wichtiges und wertvolles Mitglied
der Gruppe erlebt.

Wir mochten jedes Kind dabei unterstiitzen — es soll sich als eigenstandiger junger Mensch mit seinen
Interessen und Neigungen entwickeln dirfen und sich mit sich selbst aber auch im Umgang mit
anderen wohlfuhlen. Deshalb setzen wir in das Potential und die Fahigkeiten eines jeden Kindes
groRRes Vertrauen und wollen es dabei unterstiitzen und begleiten, diese zu entfalten und weiter zu
entwickeln. Wir gehen offen, achtsam und ehrlich miteinander um und setzen im notwenigen Rahmen
Grenzen. Um etwaige Konflikte zu I6sen nutzen wir unser Konfliktmanagement.

2.2 Die Rechte des Kindes

Im April 1992 traten auch in Deutschland die im Rahmen der UN-Kinderrechtskonvention formulierten
Rechte der Kinder in Kraft. Damit die Kinder diese Rechte jedoch auch einfordern kénnen, missen sie
sie kennen. Vor allem vor dem Hintergrund, dass noch immer eine groRe Licke zwischen den
Zielsetzungen der Konvention und deren tatsachlicher Umsetzung in Deutschland besteht. So ist es
beispielsweise zu einer wirklichen Chancengleichheit fiir alle Kinder noch ein weiter Weg.

Wir mochten hierzu im Rahmen unserer Hortbetreuung Zeichen setzen und alle Beteiligten fiir dieses
Thema sensibilisieren.

Besonders wichtig sind uns die im Folgenden benannten Kinderrechte (angelehnt an die UN-
Kinderrechtskonvention), die wir im Hortalltag leben und weitervermitteln moéchten.

v Alle Kinder haben die gleichen Rechte. Keines darf benachteiligt werden.

o Jedes Kind wird seinen individuellen Fahigkeiten und Bedirfnissen entsprechend
gesehen, begleitet und gefordert.

e Alle Kinder haben die gleichen Rechte und Mitsprachemoglichkeiten.

e Beiunseren Angeboten und Projekten achten wir neben den Interessen der Kinder
auch auf alters- und geschlechtergerechte Auswahl der Themen.

e Im Rahmen der kindlichen Mitbestimmungsmaoglichkeiten werden Angebote und
Projekte gemeinsam beschlossen und entwickelt.

e Hinwirken auf ein ausgewogenes Verhaltnis eigener Interessen und den Bedirfnissen
anderer (Grenzen eigener Bediirfnisse).

e Aushandlungsprozesse: was passt (uns) noch, was muss verandert werden?

e Wir begleiten die Kinder in personlichen Lebenssituationen und starken deren
Selbstwertgefiihl und ihr Zutrauen in ihre eigenen Fahigkeiten.

e Wir bericksichtigen den unterschiedlichen familiaren und kulturellen Hintergrund
aller Kinder.



v" Kinder haben das Recht, gesund zu leben, Geborgenheit zu finden und keine Not zu leiden.

Unser Mittagessen ist frisch, gesund und ausgewogen. Der Anbieter ist Bio-Zertifiziert.
Wir achten auf eine gesunde Mahlzeit fir alle Kinder — auch derer, die eine
mitgebrachte Brotzeit verzehren. Wichtig ist uns dabei — neben dem Gemeinschafts-
erlebnis und einer entspannten Atmosphare — die Vermittlung einer angemessenen
Tischkultur.

Die Kinder bekommen haufig die Gelegenheit, sich im Freien aufzuhalten und an der
frischen Luft zu spielen.

Wir achten auf Ausgewogenheit zwischen Bewegung und Ruhephasen, Anspannung
und Entspannung.

Die Gruppenrdaume sind hell und freundlich gestaltet, bieten Riickzugsmoglichkeiten
und Spielbereiche mit angenehmer, einladender Atmosphare.

Sorgen und Note der Kinder werden ernst genommen. Sie werden zur Losung ihrer
Kimmernisse motiviert und ggf. dabei unterstitzt.

Wir legen Wert darauf, ein verlasslicher Ansprechpartner fiir die Kinder zu sein.
Finanzielle Engpasse sind kein Ausschlusskriterium fiir den Hortbesuch oder die
Teilnahme an den alltaglichen Aktivitaten.

v" Kinder haben das Recht, zu spielen, sich zu erholen und kiinstlerisch titig zu sein.

Freispielzeit: freie Spielzeiten sind in unserer Tagesstruktur fest verankert

Freie Wahl der Spielpartner/innen

Rickzugsmoglichkeiten (innen und auen). Durch das groRzligige Raumangebot im
Haus sowie das zweigeteilte AuRengeldande (Schulhof und Schulwiese) bieten sich den
Kindern mehrere Riickzugsmoglichkeiten an.

Freie Entscheidung, Zeit im Haus oder im Freigelande zu verbringen.

Freie Entscheidung fiir die Teilnahme an Projekten, Angeboten und Aktivitaten.
GrolRe Auswahl an frei zuganglichen und altersentsprechenden Bastel- und
Spielmaterialien.

Zahlreiche freie Angebote und vielfaltiges Projektangebot, welches sich an den
Interessen der Kinder orientiert.

Respekt vor den Werken der Kinder, die im Gruppenraum prasentiert werden.

v" Kinder haben das Recht, zu lernen und eine Ausbildung zu machen, die ihren Bediirfnissen
und Fahigkeiten entspricht.

Dem Kind steht bei den Hausaufgaben ein fester Arbeitsplatz zur Verfligung

Die Hausaufgaben werden in ruhiger Atmosphare innerhalb einer dem Alter
angemessenen Zeitspanne erledigt

Bei Fragen zu den Hausaufgaben erfdhrt das Kind eine verlassliche Unterstiitzung
durch die padagogischen Fachkrafte

Andererseits werden die Kinder zu zunehmend mehr Eigenverantwortung und
Selbststandigkeit hingefiihrt

Kinder dirfen sich gegenseitig bei den Aufgaben helfen

In den Projekten lernen die Kinder planvolles Handeln, Ausdauer und die Umsetzung
der eigenen Ideen wiahrend sie sich ko-konstruktiv mit den anderen Teilnehmer/innen
und Betreuer/innen dartiber austauschen

Durch Ausfllige in die ndhere Umgebung erwerben die Kinder Sicherheit und
zusatzliches Wissen Uber ihre heimatliche Umgebung



Das Ferienprogramm erganzt das alltagliche Bildungsangebot neben Projekten durch
den Besuch von Museen, Sport- und Freizeiteinrichtungen, Naturerfahrungen...

v Kinder haben das Recht, bei allen Fragen, die sie betreffen, sich zu informieren,
mitzubestimmen und zu sagen, was sie dariiber denken.

Flir Fragen und Anliegen der Kinder haben die padagogischen Fachkrafte immer ein
offenes Ohr

Beschwerden werden ernst genommen. Beschwerdemaoglichkeiten werden
transparent gemacht und die Kinder ermutigt, diese zu nutzen.

In regelmaRigen Gruppentreffen, den sog. ,Gesprachskreisen, besprechen die Kinder
und ihre Betreuer/innen wichtige Kinderthemen (Ideen, Wiinsche, Erzahlungen,
Beschwerden, Konflikte, Garderobenordnung, Spielregeln, Gruppenregeln, Dienste,
Ordnung, Sauberkeit, Hygiene...).

Die Gesprachskreise finden in der 1. und 2. Klasse taglich, in der 3. und 4. Klasse
wochentlich statt.

Bei der Auswahl von neuem Spielmaterial werden die Kinder nach ihren Wiinschen
befragt — welche soweit wie moglich umgesetzt werden.

Ziel ist, dass jede Hortgruppe zum Schuljahresbeginn eine/n Gruppensprecher/in
wahlt.

GroRere Kinderkonferenzen bieten Raum und Zeit fiir gruppen- oder einrichtungs-
Ubergreifende Themen.

Die Kinder lernen, bzw. vertiefen demokratische Abstimmungsverfahren und wenden
diese zunehmend auch in Spiel- und Alltagssituationen an.

Durch verschiedene Medien bieten wir zusatzliche Informationsquellen
(Kindermagazine, Blicher, Internet...).

Paten sind fur neue Hortkinder wichtige Lotsen im Hortalltag und werden am
Schuljahresanfang gewahlt.

Entwicklungsgesprache mit den Eltern werden im Beisein der Kinder gefiihrt. Darauf
bereiten sich die Kinder gemeinsam mit ihrer Erzieherin / ihrem Erzieher vor.

v Kinder haben das Recht, dass ihr Privatleben und ihre Wiirde geachtet werden.

Private Angelegenheiten und Wiinsche der Kinder werden von uns respektiert. Kein
Kind ist ,,verpflichtet” von sich zu erzahlen: Schutz der Privatsphare und Respekt vor
der Entscheidung des Kindes.

Wir achten Eltern und jede Familie als den wichtigsten Ort, an dem die Kinder
aufwachsen.

Wir unterstiitzen die Kinder untereinander, die Privatsphare der anderen
wahrzunehmen und zu bericksichtigen.

Konfliktbewaltigung muss gelernt und immer wieder eingelibt werden — hierbei
unterstitzen und begleiten wir die Kinder.

Niemand — weder die Kinder und ihre Familien noch Erwachsene — werden wegen
ihrer sozialen oder kulturellen Herkunft gering geschatzt oder abwertend behandelt.
Dies setzen wir auch innerhalb der Kindergruppe voraus und achten auf die Einhaltung
dieser Regel. Uns ist bewusst, dass wir dabei eine Vorbildfunktion innehaben.

Die Daten der Kinder und Eltern werden von allen Mitarbeiter/innen vertraulich
behandelt



v" Kinder haben das Recht auf Schutz vor Gewalt, Missbrauch und Ausbeutung.

e Wir gehen mit jedem Kind ausnahmslos wertschatzend und respektvoll um

e Bei Auseinandersetzungen bieten wir den Kindern unsere Hilfe zur
Konfliktbewaltigung an. In begleiteten Konfliktgesprachen tiben auch die Kinder
Konfliktlosungsmoglichkeiten ein.

e ,Nein“ sagen ist ausdricklich erlaubt. Kinder werden durch uns ermutigt, sich zu
auBern, wenn sie sich bedrangt fiihlen oder etwas als unangenehm empfinden.

e Wir achten auf die korperliche und seelische Unversehrtheit der Kinder.

v Behinderte oder eingeschrinkte Kinder haben das Recht auf besondere Fiirsorge und
Férderung, damit sie aktivam Leben teilnehmen kénnen
e Auch Kinder mit besonderen Bedurfnissen oder Forderbedarf konnen unseren Hort
nach dem Schulbesuch (Grund- oder Férderschule) und in den Ferien besuchen —in
dem uns moglichen Rahmen. Hierbei steht das Wohl des betreffenden Kindes im
Vordergrund
e Bei Bedarf vermitteln wir Kontakte zu entsprechenden Beratungsangeboten und
Fachdiensten
Die ,,Goldene Regel” - Ein Grundsatz fiir ein friedliches Miteinander
»Was Du nicht willst, was man Dir tu’, das flig" auch keinem andern zu.” Dieser bekannte Spruch driickt
im Grunde sehr einfach aus, dass sich aus jedem , Recht”, welches eine Person fir sich in Anspruch
nimmt, auch eine Verpflichtung gegeniiber den Mitmenschen entsteht. Dies ebenfalls zu vermitteln
ist fir uns eine Selbstverstandlichkeit, deshalb tragen wir zu einer Sensibilisierung fir dieses Thema
bei. Das bedeutet beispielsweise fiir uns alle:

e Wir pflegen einen respektvollen Umgang miteinander

e Wir helfen und unterstiitzen uns gegenseitig

e Wir akzeptieren die Gedanken, Meinungen und Wiinsche anderer

e Wirrespektieren ein ,,Nein“ und tragen Konflikte fair miteinander aus
e Wir besprechen und halten uns an unsere Regeln

e Wir gehen achtsam mit dem Inventar und dem Eigentum anderer um

2.3 Unser padagogischer Ansatz

Was ist unser Ziel? Der Hortbesuch soll dem Kind aulRerhalb der Familie und der Schule weitere neue
Handlungs- und Erfahrungsraume eréffnen bei gleichzeitiger Begleitung und Unterstiitzung — je nach
Bedarf. Das Kind soll sich nach einem fordernden Schultag bei uns angenommen und wohlfiihlen, so
dass es gerne kommt und den Hort als Bereicherung erfahrt. Wir mochten das Kind dabei begleiten,
seine Personlichkeit weiterzuentwickeln und ein beziehungsfahiger, selbstandiger und zufriedener
Mensch zu werden.

Neben der sozial-kognitiven Bildung im schulischen Kontext méchten wir im Hort eine auf den ganzen
Menschen und seine personlichen sowie sozialen Belange bezogene, begleitende Bildung an, die zu
einer gelingenden, eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Lebensexistenz in der
Gesellschaft befahigen soll.

Ganzheitliche Bildung bedeutet fiir uns somit nicht ausschlieRlich eine Begleitung der Kinder bei den
Hausaufgaben und schulischen Belangen. Sondern es bedeutet einerseits eine sensible und



angemessene Begleitung und Unterstitzung des Kindes im Tagesverlauf auf der Basis einer
vertrauensvollen, verldsslichen und partnerschaftlichen Beziehung zwischen Kind und Betreuer/in.
Andererseits aber auch ein breites Portfolio an interessanten, die Neugierde des Kindes weckenden
und befriedigenden Angeboten und Projekten, bei denen der SpaR und die Freude an der Teilnahme
im Vordergrund stehen. So verstehen wir uns als Erganzung zu Familie und schulischem Alltag und
bieten Kindern die Moglichkeit, stabile soziale Kontakte auRerhalb des familidren bzw. rein
schulischen Umfeldes zu erfahren und zu erproben, um somit die personliche Entwicklung des Kindes
zu bereichern. Hierzu gehdren Grenzerfahrungen mit anderen und das Erlernen und Etablieren von
Konfliktloseverfahren ebenso, wie die Entwicklung der Fahigkeit, eigene Probleme zu erkennen,
ansprechen und l6sen zu wollen —und zu kdnnen. Dies erfordert einerseits Mut, andererseits sensible
Begleitung und das Vermitteln von angemessenen Mdglichkeiten zur Beschwerde.

Dazu, dass das Kind spater sein Leben eigenverantwortlich gestalten kann und seinen eigenen
Vorstellungen vom Leben sowie den Anforderungen des sozialen Umfeldes, der Familie und der
Gesellschaft positiv gegeniliberstehen kann, mdchten wir als Erzieherinnen und Erzieher mit unserer
eigenen Persdnlichkeit beitragen. Zum Beispiel durch:

e unterstitzende und wertschatzende Begleitung bei der Entwicklung des Kindes

e vertrauensvolle und partnerschaftliche Zusammenarbeit mit dem Kind

e das Vermitteln von Freude am Leben, Humor und einer positiven Lebenseinstellung
e Verlasslichkeit, Ehrlichkeit und Offenheit

e einen fairen Umgang auch im padagogischen Fachteam

Kurz: wir wollen ein positives Vorbild sein!

2.3.1 Unsere beiden wichtigsten Schwerpunkte

Bewegung: Da die heutige Kindheit immer mehr im Sitzen stattfindet, sehen wir es als eine
unserer wichtigsten Aufgaben an, hier flir Ausgleich zu sorgen

Soziales

Miteinander: Viele Kinder wachsen als Einzelkinder auf oder haben nur wenige Kontakte zu
anderen Kindern. Weiterhin fallt es immer mehr Kindern schwer, sich in einer
Gruppe zurecht zu finden, sich in andere hineinzuversetzen und Konflikte adaquat
zu losen. Auch hier mochten wir einerseits Vorbild sein, andererseits einen
zusatzlichen Erfahrungsraum auRerhalb der Familie und des schulischen Kontextes
bieten. Gemeinsames Lernen und Spielen, Freude am gemeinsamen Tun und das
Sammeln von positiven Erfahrungen sollen im Vordergrund stehen, so dass sich
die Kinder im Hort willkommen, angenommen und wohlfiihlen.

2.3.2 Teiloffenes Konzept

Unsere Einrichtung arbeitet nach dem sog. , Teiloffenen Konzept”. Was bedeutet das? Im gesamten
Haus finden immer wieder gruppenibergreifende Angebote und Veranstaltungen statt. So begegnen
sich Kinder unterschiedlicher Altersgruppen immer wieder und lernen auch die Erzieherinnen und
Erzieher im Haus gut kennen. Auch im Kontakt der 1. und 2. Klasse mit der 3. und 4. Klasse gibt es
regelmalRige gemeinsame Aktivitdten mit Ausnahme der Gesprachskreise, der Mittagszeit und der
Hausaufgabenzeit. Alle weiteren Angebote, Projekte und das Ferienprogramm finden gemeinsam,
also gruppentiibergreifend statt.



Das teiloffene Konzept bietet den Hortkindern folgende Vorteile:

umfassendere Entscheidungsmoglichkeiten dartiber, wo, mit wem, wie lange und was
das Kind spielen bzw. womit oder wie es tatig sein mochte

mehr Raum zum Spielen, mehr Mdéglichkeiten Angebote und Materialien zu nutzen
vielfdltige zusatzliche Lern- und Erfahrungsmoglichkeiten

weitere Moglichkeiten, mit neuen Kindern Freundschaften zu schliefen, bzw. mit
vertrauten Kindern aus der anderen Gruppe Freundschaften zu erhalten

grofRere ,,Auswahl” unter den erwachsenen Ansprechpartnern

mehr Selbstverantwortung, kennen und akzeptieren anderer Regeln und Situationen
Forderung von Selbststandigkeit und Autonomie, erleben von Selbstwirksamkeit
Forderung der sprachlichen Kommunikation (Wiinsche duRern)

Entwicklung eines Gefilihls von Dazugehdorigkeit zur gesamten Hortfamilie

Erleichterte Umgewohnung der Kinder beim Wechsel in die nachste Gruppe (Klassen 3
und 4)

Das teiloffene Konzept bedeutet fir die padagogischen Fachkrafte:

Mitverantwortung fiir beide Gruppen, den gesamten Hort

Verlissliche Uberwachung der Anwesenheit der Kinder und

Aufsicht Giber alle Kinder (im Tagesverlauf, in den Ferien, bei Ausfliigen)

Aufbau von Kontakt und Beziehung zu allen Kindern und deren Starken und Schwachen
kennen und begleiten

Vorteil bei gegenseitigen Vertretungen bei Personalausfallen

Ermoglicht umfassenden Austausch und gegenseitige Beratung lber die fachliche
Beobachtungen der Kinder

erfordert hohe Flexibilitat und Verlasslichkeit aller Fachkrafte sowie

regelmalige, konsequente und verlassliche Absprachen

gemeinsame Planung des padagogischen Alltags und Angebotes (Wer betreut wen wo?
Wer fihrt welches Projekt wann und mit welchen Kindern durch? Wer besorgt wann
was? RegelmiRige Reflexion und Uberpriifung von Regeln, Absprachen und
padagogischen MalRnahmen)

Kennenlernen aller Eltern der Hortkinder

Weniger Konkurrenzdenken im Team — daflir mehr gegenseitiges Verstandnis und
Unterstitzung je nach Bedarf und Anforderung

2.4 Unsere Vernetzung mit anderen Stellen

Neben der direkten Arbeit mit dem Kind und seinen Eltern sehen wir es als eine weitere wichtige
Aufgabe, durch Kooperation und Vernetzung mit anderen Stellen alle lokalen Ressourcen optimal
zu nutzen. Mit folgenden Einrichtungen und Institutionen stehen wir deshalb in direkter
Verbindung:



Erziehungsberatungsstelle

Jugendschul- o
Sozialarbeit (JAS) Polizei, Feuerwehr

Berufsfachschulen,

Grundschule
Vorra

Fachakademien

Forderschule

Polit. Gemeinde Vernetzung Hersbruck
Vorra mit dem Hort
Frihforderstelle
Kirchengemeinde Lauf
Vorra (Tréger)
Vereine Jugendamt /

Fachaufsicht

Kontakte zu div.
Berufsgruppen,
Laden, Bauernhofen

, Versch. offentliche
Forster, etc.

Einrichtungen

2.5 Erhaltung und Verbesserung unserer Qualitat — der Blick Giber den Tellerrand
Als Erbringer von Dienstleistung aber auch als ,Lernende Gemeinschaft” sind wir aufgefordert,
unsere Arbeit kontinuierlich zu reflektieren und ggf. neuen Bedirfnissen anzupassen oder sie zu
verbessern. Dies geschieht in erster Linie zum Wohle der Kinder aber auch um den Bediirfnissen
der Mitarbeitenden und den gesellschaftlichen Entwicklungen in gewissem Umfang Rechnung zu
tragen. Dabei verstehen wir uns nicht als Ersatz fiur Familie oder Schule, auch nicht als
verantwortlich fir die Weitergabe von gesellschaftlich geforderten Normen, sondern fiihlen uns
stets einer positiven Entwicklung des uns anvertrauten Kindes verpflichtet. Insofern stehen wir fir
die Rechte und den Schutz des Wohles der Kinder ein. Im Vordergrund steht also immer: was
braucht das Kind?

Folgende MalRnahmen dienen dem Ziel unserer Qualitatssicherung und —verbesserung:

Elternbefragung (gegen Ende des Kita- /Schuljahres)

Kinderbefragung (nach den Weihnachtsferien)

Auswertung und Diskussion der Konsequenzen daraus unter Einbezug der
Gesamtleitung

Uberpriifung und Weiterentwicklung der padagogischen Zielsetzung, der Konzeption,
der Alltagsstruktur

Regelmalige Telefonate mit den Eltern (ca. alle 8 Wochen)

Entwicklungsgesprache mit den Eltern mindestens einmal jahrlich

Ein- bis zweimal jahrlich kollegialer Austausch mit den Lehrkriaften der GS sowie
direkter Kontakt bei Bedarf
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e Lesen von Fachliteratur und Fachzeitschriften

e Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsmalnahmen, Coachings
e Mitarbeitenden(jahres)gesprache

e Hospitationen in anderen Einrichtungen

e Austausch mit Berufspraktikant/innen (,frischer Wind“)

2.6 Teamarbeit

Das gesamte Hort-Team trifft sich wochentlich zur Dienstbesprechung. Neben organisatorischen
Belangen werden u. a. die Planung der padagogischen Arbeit, der gruppenibergreifenden
Angebote und Projekte, Fallbesprechungen, Feste und Feiern besprochen. Im Anschluss daran
erfolgen die gruppeninternen Besprechungen im Kleinteam. Tagliche Kurzbesprechungen runden
den Tagesablauf ab. Das gesamte Kita-Team trifft sich einmal monatlich zum Austausch bei einer
groRen Dienstbesprechung.

Dem Team des Hauses fiir Kinder Pfiffikus ist es wichtig, eine Atmosphare des gegenseitigen
Respektes und der Achtung zu pflegen. Unterstiitzt wird das Team dabei durch den Trager und
begleitende MaRBnahmen wie Fachberatung und Coachings.

3. Uberginge des Kindes im Bildungsverlauf — sog. Transitionen

3.1 Ubergang des Kindes vom Kindergarten in den Hort

Fiir das Kind ist der Ubergang vom Kindergarten, den es zuletzt als Vorschulkind besucht hat, in
die Schule mit vielerlei Veranderungen und Herausforderungen verbunden. Da macht sich leicht
Unsicherheit breit (auch bei den Eltern). Deshalb gestalten wir den Ubergang aktiv mit.

In der Vorschule, also dem letzten Jahr im Kindergarten, wird das Kind durch seine Erzieher/innen
bereits intensiv an das Thema Schule herangefiihrt und wichtige, sog. Vorlauferfertigkeiten
eingelibt. Besuche im Schulhaus und erste Kontakte zu den Lehrkraften helfen den Kindern, ein
positives Bild von der Schule zu entwickeln und darauf vertrauen zu koénnen, dass es alle
Fahigkeiten besitzt, diese Herausforderung zu bewaltigen.

Bereits im Frihjahr wissen wir, welches Kind auch den Hort besuchen wird. Damit auch dieser
Veranderung positiv und mit erwartungsvoller Neugier begegnet werden kann, bieten wir
verschiedene Moglichkeiten an:

e Bereits bei Vertragsabschluss findet ein erstes Aufnahmegesprach mit der Leitung und
auf Wunsch eine Flihrung durch das Haus statt (v. a. bei neuen Eltern)

e Besuchernachmittag fur zukiinftige Horteltern noch im Juli fir einen ersten
Informationsaustausch und mit der Mdéglichkeit, die anderen Eltern kennenzulernen

e Besuche des Vorschulkindes im Hort gegen Ende der Kindergartenzeit (in den Oster-
und Pfingstferien)

e Verbringen eines ganzen Horttages im Juni/Juli (mit Spielangeboten, Mittagessen,
»,Hausaufgaben®)

e Angebot fir das Kind, schon vor Schulbeginn (also noch in den Sommerferien Ende
August / Anfang September) in den Hort zu kommen — so kommt nicht alles Neue auf
einmal

e Abholen der Kinder in den ersten Wochen direkt am Klassenraum der Grundschule
Vorra durch die Hortbetreuer/innen

e Begleitung des Kindes durch einen ,Paten” (ein dlteres Kind)

e BegrilRung, Einfihrung und Kennenlernspiele
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3.2 Ubergang vom Hort in die weiterfiihrende Schule nach der 4. Klasse
Ab dem Halbjahr begleiten wir die Kinder intensiv durch Gesprache tiber den Schulwechsel, fangen
Sorgen und No6te auf und motivieren die Kinder, positiv auf den Schulwechsel zu blicken. Mit den
Eltern bleiben wir im Austausch um ggf. Sorgen und No6te der Kinder gemeinsam im Blick zu
behalten.

e Elterngesprach / regelm. Telefonkontakte (ca. alle 8 Wochen, bei Bedarf ofter)

- Gesprachsleitfaden, Dokumentation, Vereinbarungen, Absprachen...

e Informationsaustausch mit den Lehrkraften

e Begleitung in der Ablosephase

e Gesprache liber die Schulen, welche die Viertklassler zukiinftig besuchen werden

e Wiinsche, Erwartungen und Angste thematisieren

e Ausflug nur fur die Viertklassler

e Abschiedsfest und feierlicher Abschluss-Gottesdienst mit Segen fiir die Zukunft

3.3 Zusammenarbeit mit der Schule

Zwischen den Lehrkrdften und den Hortbetreuer/innen findet ein allgemeiner Kontakt und
Austausch statt. Sofern die Eltern einem intensiveren Austausch zugestimmt haben, kénnen auch
direkte Fragen zum Kind besprochen werden. Dariiber werden die Eltern stets informiert. Dies
kann hilfreich fir beide Seiten sein: wo steht das Kind gerade? Welche Unterstiitzungs-
moglichkeiten gibt es? Welchen Eindruck haben die Lehrkrafte und was lauft super? Gibt es
Probleme beim Ubertritt in die nichste Klasse?

Ein- bis zweimal jahrlich findet ein Kooperations- und Informationstreffen mit allen Lehrkraften
der Grundschule statt.

Bei Bedarf werden zusatzliche Gesprachstermine mit den Lehrkraften vereinbart — auf Wunsch
auch zusammen mit den Eltern und dem Kind.

Das Mitteilungs- und Hausaufgabenheft dient als Kommunikationsmittel zwischen Lehrkraften,
Eltern und Horterzieher/innen. Den Hausaufgabenleitfaden, welcher die Anfertigung der
Hausaufgaben im Hort genau beschreibt, bekommen alle Eltern bei der Vertragsunterzeichnung
ausgehandigt.

Fiir die Schule, direkt neben unserer Einrichtung, haben wir einen Schlissel, so dass wir die
Turnhalle — sofern sie frei ist — jederzeit mitbenutzen kénnen. Auch der Pausenhof mit dem
offentlichen Spielplatz und die Schulwiese stehen uns zur Verfligung.

4. Bildung und Erziehung — unsere padagogischen Schwerpunkte

4.1 Mitwirkungsmoglichkeiten der Kinder — Partizipation

»Partizipation heifst, Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben der
Gemeinschaft betreffen, zu teilen und gemeinsam Lésungen fiir Probleme zu finden”
(R. Schréder, 1995)

Kinder haben ein Recht auf Mitbestimmung. Sie lernen damit echte Verantwortung fiir sich selbst,
ihr eigenes Handeln sowie fiir andere und die Gemeinschaft zu (ibernehmen. Somit ist Kinder-
Beteiligung ein Kernelement einer zukunftsorientierten Bildungs- und Erziehungsarbeit. Wir
beobachten und reflektieren unser eigenes Handeln und tberlegen immer wieder neu, welcher
Handlungsspielraum dem Kind bei der Mitbestimmung noch zur Verfligung steht. Wir besprechen
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im Team und mit den Kindern, was sie im Hortalltag selbst oder gemeinsam mit uns entscheiden
kdnnten. So wird im regelmaRigen Austausch besprochen, woriiber die Kinder — ihrem Alter und
ihren Fahigkeiten entsprechend — selbst entscheiden oder mitentscheiden sollen und wo (und
weshalb) dabei auch Grenzen gesetzt sind.

Informationen (iber die Entscheidungen ihres Kindes erhalten auch die Eltern: So kann es
beispielsweise sein, das sich ein Kind entscheidet, an einem bestimmten Projekt teilzunehmen und
somit langer im Hort bleiben wird. Diese Entscheidungen sollten die Eltern wohlwollend mittragen.

Ein Recht auf Mitsprache finden die Kinder im besonderen MaRe bei der Planung des
Ferienprogramms sowie der Entwicklung der am Nachmittag angebotenen Projekte. Diese
Malnahmen sind u. a. die Schwerpunkte der Hortarbeit, deshalb ist es gerade hier sehr wichtig,
die Bediirfnisse, Wiinsche und Interessen der Kinder darin aufzugreifen. Auf diese Weise entsteht
fiir die Kinder ein Rahmen, in dem sie motiviert sind, sich auszuprobieren, Neues zu entdecken
und mit ihren Mitmenschen intensiv in Kontakt zu treten. Das fachpadagogische Personal hat so
die Moglichkeit, noch intensiver auf die Lebenswelt der Kinder einzugehen und die Angebote und
Methoden mit den Vorstellungen der Kinder zu vereinen. Dadurch bieten wir Kindern einen
Rahmen fir gemeinschaftliches Lernen, eine wohlwollende Atmosphdre und zugleich eine
optimale Vorlage, ihre kindliche Umwelt intensiv in einem ko-konstruktiven Prozess zu erleben, zu
entdecken und naher zu erforschen und sich dabei zugleich selbst besser kennenzulernen und
weiterzuentwickeln.

Konkret beteiligen sich die Kinder hierzu an Befragungen, in denen ihre Wiinsche und Ideen
beziuglich der Ferienplanung bzw. den Projekten gesammelt und verschriftlich werden. Die
Befragungen finden in verschiedenen Formen statt, daflir steht beispielsweise ein von den
Erzieher/innen entwickelter Fragebogen zur Verfligung, welcher mit den einzelnen Kindern
zusammen besprochen wird und von oder mit den Kindern ausgefiillt wird. Eine weitere Methode
ist eine im Rahmen eines Gesprachskreises, unter Berlicksichtigung unserer Gesprachsregeln,
erstellte Ideensammlung auf einer groRen Mindmap. Hierbei wird stets darauf geachtet, dass jedes
einzelne Kind die Chance bekommt, sich zu duRern und seine Ideen mit der Gruppe zu teilen.
AnschlieBend wird im demokratischen Stil (verschiedene Formen der Abstimmung:
Handabstimmung, Punkte vergeben, Muggelsteine legen, schriftliche und / oder geheime Wabhl)
konkret Uber die Planung entschieden. Dabei wird aulRerdem sichergestellt, dass Kinder, deren
Ideen nicht vollstandig nach ihrer Vorstellung verwirklicht werden konnen, entsprechend
feinflhlig und wertschatzend begleitet werden, mit dieser Situation umzugehen.

Im Laufe des Hortalltags entscheiden die Kinder, wo, mit wem, wie lange und was sie gerne spielen
bzw. womit oder wie sie aktiv sein mdchten. Diese sogenannte , Freispielzeit” findet taglich von
11.00-12.45 Uhr und von 16.00-17.00 Uhr statt. Eine weitere ,,freie Spielzeit” haben die Kinder am
Nachmittag von 15.00-16.00 Uhr, wenn am jeweiligen Nachmittag kein Projekt als Programm
stattfindet oder sie sich bewusst fiir die freie Zeit entscheiden. Wahrend der Freispielzeiten
konnen sich die Kinder auBerdem mehrmals pro Woche fir ein offenes Angebot, welches das
padagogische Personal vorbereitet und durchfiihrt, entscheiden. Dabei entsteht zum Beispiel oft
die Dekoration fiir die Gruppenrdaume. Die Winsche fir die dekorative Gestaltung ihrer
Gruppenrdaume werden bei den Kindern regelmallig abgefragt. Zusammen wird dann nach
Anleitungen in Blichern oder dem Internet gesucht, Material zusammengetragen und
abschlieflend der Raum gemeinsam geschmiickt.

Des Weiteren werden die regelmalig stattfindenden Gesprachskreise und die Kinderkonferenz als
Moglichkeit genutzt, den Kindern Raum und Zeit zu geben fir die Diskussion von Regeln, Sorgen,
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Problemen, Wiinschen. So kdnnen Alltagsprozesse und Regeln gemeinsam mit den Kindern an
ihre, sowie an die Bediirfnisse der Mitarbeiter angepasst und Kompromisse gefunden werden.
Neue Ideen werden nach demokratischen Abstimmungsprozessen innerhalb eines bestimmten
Zeitfensters umgesetzt, bei Bedarf neu bewertet, gemeinsam lGberdacht und weiterentwickelt. So
erreichen wir zusammen mit den Kindern eine Art kindgerechtes Qualitdtsmanagement, in dem
wir uns als Gemeinschaft, stets abgestimmt auf die momentanen Bedirfnisse der Gruppe sowie
des einzelnen Kindes, weiterentwickeln, verbessern und gewahrleisten, dass jeder sich wohlfiihlen
kann.

o Aktive Forderung der Mitsprache aller Kinder

e Befragungen, Gesprachskreise, Kinderkonferenzen

e Gesprachsregeln (zuhoren, ausreden lassen, keine Herabwiirdigung anderer usw.)

e Hinfihrung und Einlibung demokratischer Entscheidungsprozesse

e Forderung sowohl der Eigenverantwortung als auch der Verantwortung gegenliber der
Gruppe

e Gemeinsame Entwicklung der passenden Gruppenregeln

4.2 Die Meinung der Kinder zahlt

Wie bereits unter dem Punkt ,Die Rechte der Kinder” (2.2) ausfihrlich beschrieben, wird die
Meinung der Kinder stets angemessen berlicksichtigt und —wo es moéglich ist — in die Planung und
alltaglichen Abldaufe eingebunden. Die Kinder werden dazu hingefiihrt und ermuntert, ihre
Anregungen, Ideen, Sorgen, Angste, Beschwerden und Wiinsche innerhalb eines vertraulichen
Rahmens zu duBern oder niederzuschreiben.

In erster Linie stehen natirlich die Erzieher/innen fir personliche Gesprache jederzeit zur
Verfliigung und das Kind wahlt die Person aus, mit der es gerne in Gesprach kommen mochte. Egal,
ob es um eine Problemsituation oder einfach nur einen Austausch, Erzdahlen oder Fragen geht.
Als zweite Moglichkeit bieten wir den Kindern regelmaRige Zeitfenster (und bei Bedarf
Hilfestellung) an, in denen sie ihre Gedanken notieren konnen. Das Kind entscheidet anschlieRend
selbst, ob es seine Anregungen o6ffentlich an der Pinnwand aushdngt, damit sich auch andere
Kinder dazu Gedanken machen kénnen. Oder ob es seine eher personlichen Anliegen oder Néte
lieber in den Briefkasten werfen mdchte.

Die Notizen an der Pinnwand werden ebenso wie die Inhalte des Briefkastens regelmaBig von den
padagogischen Fachkraften gelesen, aufgegriffen und im geschitzten Rahmen besprochen.

Wir halten die Kinder dabei an, ihre Notizen mit ihrem Namen zu versehen. So lernen Kinder, zu
ihren Anliegen zu stehen, die Meinungen anderer zu respektieren und gemeinsam gute Losungen
zu finden. Sie lernen aber auch damit umzugehen, wenn ihre Idee eventuell nicht die gewlinschte
Resonanz findet.

4.3 Soziales Miteinander / Konfliktlosegesprach

Wie wollen wir zukiinftig in unserer Gesellschaft zusammenleben? Das Erlernen und Einliben eines
toleranten und achtsamen sozialen Miteinanders stellt heute einen besonders wichtigen Aspekt
des kindlichen Lebens und sozialen Lernens dar. Einerseits moéchte sich jedes Kind mit seinen per-
sonlichen Bedirfnissen wahrgenommen und gesehen flihlen — es mochte diese auch angemessen
artikulieren und durchsetzen kénnen und diirfen. Andererseits sind dem auch Grenzen gesetzt,
namlich da, wo das Gegenliber ebenfalls seine berechtigten Bedirfnisse anzeigt (s. auch Pkt. 2.2
,Die goldene Regel”)

14



Durch das Zusammensein in kleinen und groBen Gruppen wird ein angemessenes soziales Verhal-
ten von uns begleitet und eingelibt. Dabei leisten wir Hilfestellung bei der Umsetzung. Das heift
flr uns beispielsweise:

e Zusammen spielen, Regeln finden, miteinander streiten — sich aber auch wieder ver-
tragen kdnnen

e Gemeinsamkeiten und Unterschiede wahrnehmen und diese als richtig, normal und
wertvoll erkennen

e Kritik aushalten und als Lernhilfe verstehen lernen

e Toleranz entwickeln gegeniiber der personlichen Individualitdt unserer Mitmenschen

e Kennenlernen und akzeptieren verschiedener Kulturen, Traditionen und Familien-
strukturen

e Wahrnehmung der eigenen Rechte (z. B. Meinungs- und Entscheidungsfreiheit, Mitbe-
stimmung) — aber auch Anerkennen von Grenzen personlichen Handelns

e Ausdriicken von personlichen Interessen, Wiinschen, Geflihlen und Bediirfnissen — so-
wie Respekt vor denen der anderen

e Zuhoren kénnen und sich angemessen Gehor verschaffen

e Eigenverantwortung erlernen und Gemeinschaftsfahigkeit leben

e Sich einfliigen in die Gruppe

e Entwickeln stabiler Freundschaften und diese als etwas Bestandiges kennenzulernen

e Lernen, angemessen Kritik zu Gben, aber auch selbst Kritik als hilfreich zu verstehen

Konflikte

Konflikte sind normal und sollten als Chancen zur individuellen Weiterentwicklung verstanden
werden. Bereits in der Krippe und weiterfiihrend im Kindergarten erlernen und tben die Kinder
ein von uns entwickeltes Konfliktléseverfahren ein. Dieses wird in der Gesamtkonzeption genauer
beschrieben.

Im Hort wird es aufgegriffen und mit dem Ziel weitergefiihrt, Konflikte zunehmend selbst I6sen zu
lernen. Zeichnet sich ein Konflikt ab, werden die Kinder aufgefordert ins Konfliktgesprach zu
gehen. Dazu liben die Erzieher/innen das Konfliktgesprach gemeinsam mit den Kindern ein, indem
sie einen geeigneten Rahmen vorgeben und das Gesprach begleiten, moderieren.

Nach und nach versuchen die Kinder, selbstandig ins Gesprach zu gehen, wenn Konflikte zu klaren
sind und die Hilfe der Erzieher/innen nur dann hinzuzuziehen, wenn sie selbst nicht (mehr)
weiterkommen.

Bei groBeren Konflikten wahlen die Kinder ein anderes Kind (oder eine/n Erzieher/in) ihres
Vertrauens als Konfliktbegleiter bzw. Mediator. Die Aufgabe der / des Mediatorkindes besteht
darin, einen guten Austausch zu begleiten, ohne Partei zu ergreifen. Hierbei werden die
Konfliktbegleiter von den Erzieher/innen natirlich angemessen unterstitzt.

Mobbing
Mobbing ist nicht normal und wird in unserem Miteinander in der Gruppe nicht geduldet. Deshalb

versuchen wir schon im Vorfeld aktiv zu werden, indem wir die Kinder praventiv fiir das Thema
Mobbing sensibilisieren.

Beispielsweise starken wir die Kinder durch das padagogisch-methodische Aufgreifen der Themen
,Freundschaft, Geflihle, Beziehungen, Rechte, Grenzen, Selbstwertgefiihl, Toleranz, Achtsamkeit
usw.” durch wiederkehrende Gesprache, Projekte, Kooperationsspiele und vieles mehr.
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Erzieher/innen versuchen durch Beobachtungen aber auch als vertraute Ansprechpartner/innen
der Kinder Anfange von Mobbing friihzeitig zu erkennen und Lésungen zu finden.

4.4 Allgemeine Beobachtung der kindlichen Entwicklung
Um den Kindern ein guter Begleiter zu sein und unsere padagogische Arbeit kindgerecht planen
zu konnen, ist die Beobachtung der kindlichen Entwicklung eine wesentliche Grundlage unserer
Arbeit. Die Ergebnisse unserer Beobachtungen leiten unser Handeln und sind einerseits
Grundlage fiir die Entwicklungsgesprache mit den Eltern oder Gesprachen mit den Lehrern.
Andererseits nutzen wir die Entwicklungsbeobachtung als Grundlage fiir unser padagogisches
Handeln gegenliber dem Kind oder der Gruppe oder fiir Gesprache mit dem Kind.
Wir nutzen dazu einen eigens entworfenen Beobachtungsbogen. In diesem werden von den Be-
zugserzieher/innen der jeweiligen Kinder die entsprechenden Beobachtungen mit Datum festge-
halten. Besondere Beachtung finden bei der Beobachtung:

e Freizeit- und Sozialverhalten in Bezug auf die Gruppe

o Allgemeines Verhalten des Kindes

e Hausaufgabensituation, Arbeitshaltung, Konzentration, Ausdauer

e Aktuelles und Besonderes

Ausgehend von den Starken der Kinder, die es weiter auszubauen gilt, versuchen wir
herauszufinden, wo die Kinder noch Unterstiitzungsbedarf haben um ihnen mit unserer Begleitung
den nachsten Entwicklungsschritt erméglichen zu kénnen.

4.5 Individuelle Unterschiede in der Kindergruppe als Chance und Bereicherung
Individuelle Unterschiede zwischen den Kindern, wie beispielsweise das Geschlecht, der kulturelle
und religidse Hintergrund, der individuelle Entwicklungstand usw. werden von uns jederzeit wert-
schatzend anerkannt und als Bereicherung fiir die Gesamtgruppe betrachtet. Dies zeigt sich zum
Beispiel durch
e altersgemischte Gruppen, welche gemeinsames, gegenseitiges Voneinander-Lernen er-
moglichen
e die Forderung von Talenten und Begabungen der Kinder
e das bewusste Aufgreifen von kulturell-religiosen Unterschieden durch Gesprachsange-
bote. So fordern wir die Akzeptanz und Toleranz gegeniiber zunachst als ,,fremd und
unbekannt” wahrgenommenen Menschen

4.6 Anregende Lernumgebungen - in und auBerhalb der Einrichtung
Die Hortraume befinden sich in einem Anbau an Krippe und Kindergarten. Die offene, helle und
freundliche Bauweise schafft eine angenehme und gemiitliche Atmosphare. In den Gruppen-
raumen stehen den Kindern folgende Bereiche zur Verfliigung:

e Aktions-, Mal- und Basteltisch mit Materialschrank

e Bauecke mit versch. Konstruktionsmaterialien, Playmobil, Lego und Weiteres

e Versch. Tisch- und Kartenspiele

e Puppenecke, Verkleidungskiste

e Im Nebenzimmer befindet sich eine gemiitliche Leseecke mit Sofa, Decken und Kissen

weiteres Playmobil, Tischspiele, ein Kinder-Billard Tisch und ein Tischkicker , Weykick“

Jedes Kind hat in den Gruppenraumen aullerdem einen eigenen Ordner sowie ein eigenes Fach,
in dem gemalte Werke oder Ahnliches aufbewahrt werden kénnen.
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Im Aullenbereich stehen den Kindern die Schulwiese zur Verfliigung, auf der zwei Tore zum
FulRballspielen aufgestellt sind, sowie der Schulhof und der 6ffentliche Spielplatz. Der Hort besitzt
auBerdem eine Auswahl an Aullenspielsachen wie Springseile, Bdlle, Sandspielzeug usw.

Wir mochten mit unseren Rdaumen, dem AuRenbereich und den vielfdltigen Materialien eine
anregende Lernumgebung schaffen. Das bedeutet, dass durch die zur Verfligung stehenden Spiel-
und Erkundungsmoglichkeiten und unser Raumkonzept selbstbestimmtes Lernen beim Kind
stimulieren soll. Vor allem wahrend der Freispielzeit bekommen die Kinder geniigend ungestorte
Zeit, um nach eigenem Interesse Raum, Material, Spielpartner und Zeitfenster zu wahlen. Es
werden so unbewusste selbstdndige Lern- und Bildungsprozesse eingeleitet, welche die
Erzieher/innen durch den vorbereiteten Raum und frei zugangliche Materialien ermdglichen. Die
padagogischen Mitarbeiter/innen begleiten die Kinder dabei als sogenannte Scaffolder (engl.
Scaffold = Gerist). Das bedeutet, dass feinflihlig auf die Bedirfnisse und (Lern-)Fahigkeiten des
Kindes geachtet und Lernprozesse durch Anleitung und Denkanstof3e unterstiitzt werden, ohne
das Kind dabei zu unter- oder lUberfordern. Es entsteht eine Orientierungsgrundlage die das Kind
gleichzeitig motiviert, sein Selbstwertgefihl starkt und es ihm ermdglicht, mit Freude Neues zu
entdecken.

Konzeptionelle Planung und Ablauf der Bildungsarbeit

5.1 Exemplarischer Tagesablauf wahrend der Schulzeit

e ab 7.00 Uhr besteht die Mdéglichkeit einer Betreuung vor Schulbeginn

e 11.00 Uhr erstes Eintreffen der jingeren Kinder (liberwiegend 1. Klasse)

e Bewegung, freies Spiel, Beschaftigung, freie Angebote, Aufenthalt im AulRengeldnde

e 12.45 Uhr Eintreffen der dlteren Kinder und gemeinsames Mittagessen

e anschlieBend Bewegungszeit im Freien bis ca. 13.50 Uhr

e danach BegriiBungs- und Gesprachskreise

e Montag bis Donnerstag ab ca. 14.00 Uhr bis 15.00 Uhr ungestorte
Hausaufgabenphase (max. 1 Std.)

e ab 15.15 Uhr Angebote und Projekte, Bildungs- und Freizeitangebote, auch
Kleingruppenbeschaftigung und Freispiel

e Freitag und vor Feiertagen und Ferien keine Erledigung von Hausaufgaben

e Freitags individuelle Angebote und ,Outdoor-Aktivitaten“ (entsprechende Kleidung
erforderlich)

5.2 Das Mittagessen im Hort als padagogisches Angebot

Das Mittagessen wird taglich frisch von unserem Caterer ,PACELLI — Catering for Kids“
(www.catering-for-kids.de) angeliefert und von allen Kinder gemeinsam in ihren Gruppenraumen
eingenommen. Beim Caterer wird weitgehend Riicksicht auf diverse Essgewohnheiten genommen,
z. B. Lebensmittelunvertraglichkeiten, Vegetarier, Muslime.

Bestellen (und Abrechnen) kdnnen Eltern das Mittagessen (moglichst gemeinsam mit ihrem Kind)
Uber die App ,Kitafino”.

Wahrend der Mahlzeiten achten wir auf ruhige Unterhaltung und angemessene Tischmanieren.
Die groReren Kinder und die Erzieher/innen sind dabei Vorbild fir die jeweils kleineren. Die
Weiterentwicklung des eigenen Geschmacks und personlicher Vorlieben sind in diesem Alter
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pragend — unserem Verstandnis entsprechend gehért dazu auch die Entwicklung einer
wertschatzenden Haltung gegeniliber wertvollen Nahrungsmitteln, die der Tendenz des achtlosen
Wegwerfens entgegenwirkt. Daher ist es wichtig, den eigenen Hunger und Appetit richtig
einschatzen zu lernen und die Sattigungssignale des Kérpers wahrzunehmen. Die Kinder sollen sich
deshalb ihren Nachschlag selbst portionieren und sind angehalten, die selbst gewdhlte Menge
moglichst aufzuessen.

Als familienerganzend arbeitende Einrichtung sehen wir das gemeinsame Mittagessen auch als
wichtigen ,Ersatz” fiir das tagliche gemeinsame Mittagessen in der Familie. Wichtig ist uns hierbei
eine angenehme Atmosphare, in der neben dem gemeinsamen Essen auch Gesprache, Freude,
Zuwendung und Geborgenheit erfahren werden. Die Kinder erzdhlen sich wahrend der Mahlzeit
von ihren Erlebnissen im Schultag und mochten sich dabei angenommen und gehoért flihlen.
Positive Erlebnisse wahrend des Essens, die einerseits von einer angenehmen Atmosphdre und
andererseits von Genuss gepragt sind, unterstiitzen die Kinder ein gesundes Essverhalten zu
festigen.

Selbstverstandlich ist es in Ordnung, wenn Kinder eine weitere eigene Brotzeit flir mittags
mitbringen. In Anbetracht der zuvor aufgefiihrten Aspekte empfehlen wir jedoch grundsatzlich die
Anmeldung aller Kinder zum warmen Mittagessen, damit jedes Kind moglichst entspannt und
gleichberechtigt am Mittagessen teilnehmen kann und sich keines ausgeschlossen fihlt.

5.3 Gemeinsame Hausaufgabenzeiten

Eine ruhige Arbeitsatmosphare ist Grundvoraussetzung fiir eine konzentrierte Hausaufgabenzeit
der Kinder. Daher ist wahrend der Hausaufgabenzeit zwischen 14.00 und 15.00 Uhr keine
Abholung moglich, um Stérungen zu vermeiden. Den Kindern stehen, neben einer angemessenen
Begleitung bei den Hausaufgaben und intensiverer Unterstiitzung bei Bedarf, weitere Hilfsmittel
wie z. B. Nachschlagewerke oder Rechenhilfen zur Verfliigung. Die Erzieher/innen wirken dabei
stets auf zunehmende Selbststandigkeit hin, nach dem Grundsatz: soviel wie noétig, so wenig wie
moglich. DenkanstofSe und Mut zusprechen hilft meist schon ein groRRes Stlick weiter zum Ziel und
das Erfolgserlebnis bleibt auf diese Weise in vollem Umfang beim Kind.

Es kann vorkommen, dass Kinder sich an manchen Tagen schwerer tun, sich auf ihre Aufgaben zu
konzentrieren und zu einem guten Ergebnis zu gelangen. Dies ist im GroBen und Ganzen normal
und wird den Eltern entsprechend weitergegeben.

Grundsatzlich mochten wir kein Kind zur Leistung drangen oder gar zwingen. Um einen negativen
Bezug zur Hausaufgabenthematik zu vermeiden und den Kindern am nachsten Tag einen
unbelasteten Neuversuch zu ermoglichen, verzichten wir in angemessenem Umfang darauf,
Kinder dazu zu nétigen, die Hausaufgaben in jedem Falle fertig zu machen.

Wir motivieren und unterstiitzen die Kinder stets wohlwollend aber auch bestimmt, alle Aufgaben
zu erledigen.

Die Erzieher/innen betreuen feste Hausaufgabengruppen und kennen so den Leistungsstand der
Kinder i. d. R. sehr gut. So kann gut eingeschatzt werden, aus welchem Grund das Kind an diesem
Tag Schwierigkeiten hat, seine Leistung zu erbringen und welche Unterstlitzung es von den
Erwachsenen bendétigt.

Im sog. ,Hortheft” der 1. und 2. Klasse dokumentieren die Erzieher, mit welcher Hausaufgabe das
Kind fertig geworden ist und ob noch etwas zu erledigen ist. Prioritdt haben stets die schriftlichen
Hausaufgaben. Lese- oder Lernaufgaben werden zu Hause erledigt. Zur Motivation des Kindes
erfolgt eine kurze Riickmeldung mithilfe eines Verstarkersystems, welches die Eltern im Hortheft
mitverfolgen kdnnen. Am Freitag werden die kompletten Hausaufgaben liber das Wochenende zu
Hause und mit den Eltern erledigt
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Ein Leitfaden Uber die Erledigung der Hausaufgaben wird mit dem Anmeldungsvertrag an die
Eltern ausgehandigt.

5.4 Die ersten Wochen in der Schule und die Hausaufgaben in der 1. Klasse

Es ist uns wichtig darauf hinzuweisen, dass ein Kind, welches in die 1. Klasse kommt, erst im Laufe
der Zeit zum ,richtigen Erstklassler” wird. Jedes Kind bendtigt seinen individuellen Zeit- und
Spielraum, diesen Ubergang zu bewiltigen, zu lernen, wie der Schulalltag ablduft, welche
Aufgaben es von nun an regelmaRig zu erledigen hat und dass das Bediirfnis nach Spiel und Spal3
auch einmal zurlickgestellt werden muss zu Gunsten der Erledigung schulischer Aufgaben.

Die Handmotorik und -geschicklichkeit muss sich erst noch entwickeln, damit eines Tages das
Schreiben innerhalb der Zeilen gut und flussig gelingt. Ausdauer und Konzentrationsfahigkeit
missen sich weiterentwickeln — was gerade zum Beginn der Schullaufbahn oft noch schwer
auszuhalten ist.

Oft sind die Kleinen der 1. Klasse am Ende des Schultages miide und erschopft. Aus diesem Grunde
erledigen wir ganz bewusst die Hausaufgaben gemeinsam nach einer Zeit des gemeinsamen Spiels,
des SpaRes, der Entspannung oder des Austobens und machen damit gute Erfahrungen. Wahrend
der Hausaufgabenzeit unterstiitzen wir die Kinder intensiv, motivieren und erklaren, geben
Rickmeldung sowohl an die Eltern als auch an die Lehrkrafte. Wir etablieren eine Kultur, die Fehler
zulassen kann und zeigen Verstandnis dafiir, wenn das kleine ,,a“ am Ende der Zeile anfangs immer
groRer oder kleiner wird und die ,, 1“ nicht so ganz ins Kastchen passt. Meist hat sich das Kind
groRte Mihe gegeben!

Gleichzeitig arbeiten wir darauf hin, dass das Kind lernt, zunehmend selbst Verantwortung fir sich
und seine Aufgaben tGbernimmt und immer selbstandiger zu arbeiten lernt.

Der Ubergang vom Kindergarten in die Schule — und in den Hort — ist meistens bis zu den
Herbstferien bewaltigt. Die Kinder haben sich eingelebt und es gelingt ihnen immer besser, sich
auf die fur sie noch neue Lebenssituation einzustellen. Manche Kinder benétigen etwas mehr Zeit.
Auch das ist vollig normal. Doch bis zu den Weihnachtsferien haben es i. d. R. alle geschafft: Sie
sind richtige Schulkinder und Erstklassler geworden!

Die Begleitung der Kinder und ihrer Eltern ist in dieser sensiblen Zeit sehr wichtig. Daher suchen
wir den Kontakt zu den Eltern und wiinschen uns einen regen Austausch.

5.5 Stellenwert von Spiel und Freizeit (oder auch ,Freie Zeit")
,Das Spielen ist die ureigenste Ausdrucksform des Kindes*

heillt es im Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan (BEP). Wir sehen deshalb die Freizeit und
das freie Spiel der Kinder als ihr Grundbediirfnis und als ein unantastbares Grundrecht des Kindes
an. Im Spiel finden die Madchen und Jungen einen umfassenden Erfahrungsraum, in dem sie
Entdecken, Ausprobieren, Erproben, Experimentieren, Erfahrungen sammeln, Beobachten und
vieles mehr. Es unterstitzt die Kinder nahezu unbemerkt darin, soziale und personale
Kompetenzen zu erwerben, eine eigene Identitdt zu entwickeln und in die Gesellschaft
hineinzuwachsen.

Unsere Freispielzeiten finden jeweils von 11.00 bis 12.45 Uhr, von 15.00-16.00 Uhr (wenn die
Kinder am jeweiligen Nachmittag an keinem Projekt teilnehmen) und von Montag bis Donnerstag
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auBerdem von 16.00 bis 17.00 Uhr statt. Wahrend der Freispielzeiten haben die Kinder aullerdem
mehrmals pro Woche die Mdéglichkeit, sich flir ein offenes oder gebundenes Angebot zu
entscheiden.

Beim gebundenen Angebot melden sich die Kinder lber einen langeren Zeitraum fiir die
Teilnahme an. Als Beispiel seien Tanz- oder Theatergruppen, Handwerkliche Angebote, Projekte
u. a. erwahnt. Die Angebots- und Projektideen werden gemeinsam entwickelt auf Grundlage der
Ideen und Interessen der Kinder.

Freie Zeit bedeutet darlber hinaus zu lernen, diese Zeit so zu nutzen, wie es dem Individuum gut
tut. Das bedeutet, die eigenen Bediirfnisse wahrzunehmen und zu kennen. So kann das Bedirfnis
nach Ruhe und Erholung wichtiger sein, als das Bedirfnis mit anderen zu spielen. Die Entscheidung
Uber die eigene freie Zeit sollte also —im Rahmen des Méglichen — beim Kind liegen.

5.6 Exemplarischer Tagesablauf in den Ferien / Ferienprogramm

e ab 7.00 Uhr kdnnen die Kinder in die Sammelgruppe der Kita kommen

e um 8.00 Uhr werden die Kinder von den Horterzieher/innen abgeholt

e anschliefend BegriiBungskreis in der Hortgruppe

e Freispielzeit (Freies Spiel)

e ca. 10.00 Uhr gemeinsames Frihstiick

e ab ca. 10.30 Uhr Beginn der fiir den jeweiligen Tag geplanten Ferienaktion

e ca. 12.00 Uhr gemeinsames Mittagessen

e Fortfiihrung der geplanten Ferientagesaktion

e oder alternativ Ganztagesausflug (je nach Planung, meist 1 x pro Ferienwoche)

Unser Ferienprogramm ist angepasst an die Ideen und Wiinsche der Kinder, sowie an Vorschlage
der Erzieher auf Basis von Beobachtungen und Gesprachen. Rechtzeitig vor Beginn der Ferien wird
das gemeinsam entwickelte Programm verschriftlicht und an die Eltern ausgegeben. Anhand des-
sen konnen die Kinder tageweise oder durchgehend fiir die Ferienbetreuung angemeldet werden.
Die genauen Betreuungszeiten richten sich dabei nach den individuellen Buchungszeiten. Ausflliige
in den Ferien sind zum Beispiel Museumsbesuche, Kinobesuche, Theaterbesuche, Bauernhofbe-
such, Wanderungen, erlebnispadagogische Aktivitaten, Minigolf, Besuch von Erlebnisparks, Tier-
park usw.

Deshalb empfehlen wir Eltern bei Vertragsabschluss ausreichende Betreuungszeiten auszuwahlen,
damit die Teilnahme des Kindes jederzeit moglich ist.

Allgemeine Bildungs- und Erziehungsbereiche im Hort

6.1 Entwicklung und Starkung der kindlichen Basiskompetenzen

Unseren padagogischen Auftrag sehen wir in der Begleitung des kindlichen Entwicklungsprozes-
ses, den sich die Kinder durch vielfaltige Angebote und durch bereitgestelltes Lernmaterial die Ba-
sis- und Schlisselkompetenzen aneignen konnen. Diese Kompetenzen sind Grundlage fir die Ent-
wicklung zu einem miindigen, selbstbestimmten erwachsenen Menschen und teilen sich in funf
Bereiche auf:
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a) Selbstkompetenz

Selbstkompetenz bedeutet, mit sich im Gleichgewicht zu sein, um mit sich selbst zu Recht zu kom-
men, sein Leben autonom zu gestalten und Verantwortung fiir sich selbst ibernehmen zu kénnen.
Dazu gehoren:

eine stabile, positive Ich-ldentitat, Lebensfreude und Eigenliebe
Selbstsicherheit und Selbstvertrauen zu den eigenen Fahigkeiten
eigene Bedurfnisse und Interessen kennen bzw. herausfinden
den eigenen Standpunkt addquat vertreten kdnnen

die Fahigkeit und Bereitschaft sich selbst zu reflektieren

die Fahigkeit zur sinnvollen Freizeitgestaltung

einen festen Platz in unserer heutigen Gesellschaft finden

b) Sozialkompetenz (s. auch Punkt unter 4)

Sozialkompetenz bedeutet, das soziale Leben angemessen bewadltigen zu kénnen, in der Familie
und im sozialen Umfeld, in Gruppen bzw. Institutionen wie Schule / Hort, Verein oder spater im
Arbeitsumfeld zurecht zu kommen und bestehen zu kénnen. Dazu gehoren:

Einflihlungsvermdgen, Empathie, Toleranz und Riicksichtnahme

Bediirfnisse und Wiinsche der Mitmenschen wahrnehmen und beriicksichtigen
Gesellschaftliche Verhaltens- und Spielregeln im sozialen Miteinander anerkennen und ein-
halten

in der Gruppe mit anderen vertrauensvoll zusammenarbeiten

auf andere offen zugehen

Konflikte gewaltfrei und sinnvoll I6sen (s. auch Pkt. 4.3 ,Soziales Miteinander /Konfliktl6-
severfahren®)

c) Resilienz

Resilienz bedeutet, Widerstandsfahigkeit in schwierigen Situationen oder Problemlagen, bei tief-
greifenden Veranderungen und Belastungen, wie z. B. bei personlichen Misserfolgen, Trennung
und / oder Scheidung der Eltern oder anderen belastenden Lebensereignissen. Auch hier méch-
ten wir die uns anvertrauten Kinder unterstiitzen und sie in der Auseinandersetzung mit ihren
Geflihlen vertrauensvoll begleiten. Wir mochten die Lebensumstdande der Kinder bewusst wahr-
nehmen und ihnen helfen, ihre Ressourcen zur Bewaltigung von Veranderungen oder Schwierig-
keiten zu entdecken.

Umgang mit Leistungsdruck in der Schule

Verlust von Freundschaften

Mobbing in der Schule oder Hort

Streit, Konflikte

Probleme und Schwierigkeiten im familidaren Kontext oder im sozialen Umfeld

d) Sachkompetenz

Sachkompetenz bedeutet, Dingen eine angemessene Bedeutung beizumessen, mit der eigenen
dinglichen und sachlichen Umwelt zurechtzukommen und sich realitdts- und sachangemessen zu
verhalten. Dazu gehoren:

Interesse und Lernbereitschaft in Bezug zur eigenen Umwelt zeigen
Vorgange und Zusammenhange verstehen und ggf. weiterzuentwickeln
Uber Fahigkeiten und Techniken zu Ko-konstruktiven Vorgehensweisen verfiigen

21



e Uber Basiswissen zu allen wichtigen Lebensbereichen verfiigen, um das eigene Leben in
den Bereichen Familie und Freunde, Schule und Freizeit, Arbeit und Umwelt selbst zu be-
stimmen und zu positiv (mitzu)gestalten

e) Lernkompetenz:
Lernkompetenz ist die Fahigkeit, zu lernen, sich Wissen anzueignen, die Befriedigung von Neugier
und Interesse und die Freude am Entdecken und Erforschen. Wir begleiten die Kinder, sich in ihrem
Lern- und Arbeitsverhalten kennenzulernen und es sinnvoll weiterzuentwickeln. Dazu gehoren:

o Neugier, Interesse, Entdeckerfreude

e die Bereitschaft und Freude am lebenslangen Lernen

e das Wissen, wo und wie man Wissen erwerben kann

e [nteresse am Ko-Konstruktiven Austausch mit anderen, bzw. im Team

e das Beherrschen der wichtigen Kulturtechniken (Lesen, Schreiben, Rechnen)

e das Beherrschen von sinnvollen Lern- und Arbeitstechniken

e Ausdauer und Anstrengungsbereitschaft

Diese flinf Kompetenzbereiche stehen in Wechselwirkung zueinander und entwickeln sich standig
weiter. Es kénnen nicht alle Einzelpunkte gleichermalien erreicht oder getrennt voneinander
trainiert werden. Deshalb mussen stets alle fiinf Bereiche zugleich beriicksichtigt werden. Unsere
Aufgabe sehen wir darin, die Kinder im Hinblick auf diese Zielrichtung zu begleiten.

6.2 Die wichtigsten Bildungs- und Erziehungsbereiche im Einzelnen

Neben den im Bildungsplan definierten Basiskompetenzen behalten wir weitere Aspekte der Bil-
dungsarbeit im Blick und setzen diese spielerisch und mit Freude am gemeinsamen Tun und Han-
deln mit den Kindern um.

6.2.1 Bewegungserziehung und sportliche Aktivititen
Der Bereich ,Bewegung und Sport“ ist uns ganz besonders wichtig einen groflen Platz im Rahmen
unserer Freizeitgestaltung und Projektarbeit ein, da er einen unserer beiden pddagogischen
Schwerpunkte darstellt. Es gilt dem natiirlichen Bewegungsdrang des jungen Kindes Raum zu ge-
ben und einen wichtigen Ausgleich zum standigen sitzenden Lernen in der Schule und anderen
sitzenden Tatigkeiten zu schaffen. Einige Beispiele:

e Sportolympiaden und -turniere

e Schlitten fahren und Eis laufen im Winter

e Nutzung der Schulturnhalle (fiir Tanz, Spiel, Sport)

e Ganzjahrig regelmalige Ausfliige in die Natur (insbes. in den warmeren Jahreszeiten)

e Bewegungsspiele im Freien (FulRball, Federball, Seilspringen)

e in den Ferien Besuch von Spielplatzen, Schwimmbad, Wanderungen, Radtouren

6.2.2 Gesundheit und Wohlbefinden / Salutogenese

Im ganzheitlichen Blick auf die Gesundheit und das Wohlbefinden der Kinder versuchen wir im
Hortalltag bestimmte Aspekte aufzugreifen und umzusetzen, die liber die gesunde Ernadhrung hin-
ausgehen.

Kinder sollten die Frage ,fihle ich mich wohl und gesund oder fehlt mir etwas?“ jederzeit fir sich
beantworten kénnen und Fahigkeiten entwickeln, das eigene Wohlbefinden zu starken und Un-
wohlsein zu verbalisieren und Moglichkeiten kennen, ggf. Abhilfe zu schaffen. So flieBen wichtige
Themenbereiche wie die Entwicklung eines bewussten Kérperempfindens sowie die Ubernahme
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von Eigenverantwortung fiir den eigenen Korper in die Planung der Projektarbeit und in Ge-
sprachsrunden ein. Weitere, wie beispielsweise der angemessene Umgang mit Stress, Erlernen
von Moglichkeiten zur Stressreduktion, Hygienekenntnisse, das Entwickeln einer positiven Ge-
schlechtsidentitat, Kenntnisse iber das Verhalten bei drohender kérperlicher und / oder seelischer
Gefahr und ganz allgemein das seelische Wohlbefinden der Kinder werden von uns in den Blick
genommen und gestdrkt. Der wechselseitige Austausch mit den Eltern ist uns hierbei besonders
wichtig. Beispiele zur Umsetzung im Hortalltag sind:
e ausreichende Bewegung an frischer Luft als Ausgleich zum vielen Sitzen im Schulalltag
e Spiel, Spal3, Freude und Lachen
e Vermittlung von Wissen zu den Themen Herkunft und Zubereitung von Lebensmitteln, ge-
sunde Erndhrung sowie
e Sauberkeit und Hygieneregeln wie regelmafRiges Hindewaschen, Nies- und Hustenetikette
e Erwerb von Wissen zum Thema allgemeine Gesundheit und Wohlbefinden durch Gespra-
che, Recherchen, Projekte
o Altersgemalies Grundwissen Uiber Sexualitat erwerben und den unbefangenen Umgang mit
dem eigenen Kérper insbesondere durch Eingehen auf Fragen und AuBerungen der Kinder
e Entwickeln von Bewusstsein fiir die eigene Intimsphare, Nein-Sagen lernen, Gewaltpraven-
tion
e Empfinden fur Ruhebediirfnis nachgeben, Erholung und Riickzug auf unserem Sofa im Ne-
benraum
e Entspannungsangebote, z. B. Fantasiereisen, Kinder-Yoga, Vorlesen usw.
e Wissensvermittlung im Umgang mit Krankheit und Verletzung
e Sicherheit in der Einrichtung, im Verkehr, Unfalle, Feuerschutziibungen (zweimal jahrlich)
e Vertrauensvolle Gesprache Gber Geflihle, Probleme, Bedirfnisse mit den Erzieher/innen

6.2.3 Sprachliche Bildung und Férderung
Sprache und Sprechen bedeutet Verstehen und Austausch, Kontakt und Kommunikation, Entwick-
lung von Selbstbewusstseins und Selbstsicherheit, Spall und Freude am gemeinsamen Tun. Sprach-
liche Bildung und Férderung findet daher tagtaglich im Hortalltag statt. Besondere Beispiele dafiir
sind:

e Eigene Interessen und Wiinsche verbal ausdriicken und vertreten

e Sprechen vor Klein- oder GroRgruppen z. B. in Kinderkonferenzen, Gesprachsrunden

o Konfliktlosungsgesprache

e Alltagsgesprache, die von den Kindern untereinander im Spiel bei den Hausaufgaben oder

mit den Betreuern gefiihrt werden

e Anregung zum Lesen in der Blicher- und Zeitschriftenecke

Rollenspiele, Theaterstlicke, Lieder und Gedichte

6.2.4 Umweltbildung und -erziehung
Ein besonderes Anliegen ist es, Kindern die Natur und ihre Umwelt ganzheitlich durch persoénliche
Erfahrung nahe zu bringen, ihnen Erfahrungen und Wissen liber natiirliche Zusammenhange nahe
zu bringen — denn nur wenn Kinder die Natur kennen und schatzen werden sie sie auch schiitzen.
Wie wird das vermittelt?

e durch Exkursionen und regelmalige Aufenthalte in Wald, Wiese und Umgebung

e Besuche von Bauernhofen, Treffen mit den Forster

e Experimente und Erforschen von Elementen wie Wasser, Erde, Feuer und Luft
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e Anpflanzung von Krautern und Bienenfutterwiesen, Bauen und Beobachten von Insekten-
hotels

e Basteln mit selbstgesammelten Naturmaterialien oder Wertstoffen

e Milltrennung

6.2.5 Medienbildung und -erziehung
Mediennutzung bedeutet nicht ausschlieRlich die Nutzung von Handy, Tablet oder PC. Diese Me-
dien kdnnen in der Einrichtung zwar bedingt eingesetzt und genutzt werden, stellen aber keinen
Schwerpunkt unserer Arbeit dar, da die Kinder erfahrungsgemaR im Privatbereich ausreichend
Moglichkeiten zu deren Nutzung haben.

e Bilicherecke im Hort mit aktuell interessanten Sach-und Lesebiichern

e Zeitungsabos wie , Geolino” firr Kinder aber auch

e Wunsch-Filmnachmittage in den Ferien

e Nutzung digitaler Medien (unter Aufsicht und angemessener Nutzung)

6.2.6 Mathematische Bildung
Mathematik begleitet uns im Alltag meist eher unbewusst, z. B.
e im Alltag beim Abzdhlen und Aufteilen z. B. beim Tischdecken (eins-zu-eins Zuordnen), Kin-
der abzdhlen
e bei Projektangeboten wie Kochen und Backen (z. B. beim Abmessen, Wiegen)
e beim Forschen und Entdecken
e beim Erledigen der Hausaufgaben
e Tisch- und Zahlspiele

6.2.7 Naturwissenschaftliche und technische Bildung
Uberwiegend durch Teilnahme an Projekten und Angeboten, wie z. B.
e beider Durchfiihrung von Experimenten (Projektangebot)
e Naturexkursionen
e Museumsbesuche
e Sachbuchbetrachtungen
e im Umgang mit Materialien (Werkstoff, Werkzeug)

6.2.8 Kreative Bildung
Malen, Basteln und Musik, Theater und Tanz, Singen, Handarbeiten und Werken, Bauen und Kon-
struieren gehoren zu den typischen und alltaglichen Beschaftigungsmoglichkeiten im Hortalltag
und verschaffen den Kindern vielfaltige Einzel- oder Gemeinschaftserfahrungen und Erfolgserleb-
nisse im dsthetischen Bereich.
e Frei zugangliche Mal- und Bastelfacher
e Werkbank im ,Griinen Haus”
e Freie Angebote wie Malen, Basteln, Papierarbeiten (z. B. Falten, Origami, modellieren mit
Pappmaché)
e Textiles Arbeiten wie z. B. Ndhen, Weben, Flechten, Filzen
e Dekoratives Gestalten der Raume
e Anlegen einer Sammelmappe fiir Kinderbilder und Ausstellen von Kunstwerken und Bildern
in der ,Kinder-Kunst-Galerie”
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6.3 Feste und Veranstaltungen im Hortjahr
Das Feiern und gemeinsame Planen und Vorbereiten von Festen im Jahreskreis gehtren zum ge-
selligen Hortleben. Die Kinder feiern gerne mit uns und werden in vollem Umfang miteinbezogen:
e Christliche Feste wie St. Martin, Weihnachtsfeier und Osterfest
e Faschingsfeiern
o Geburtstagsfeiern der Kinder
e Gemeinsames Kita-Fest mit allen Kindern, deren Eltern, Freunden und Verwandten
e Abschiedsfeier fiir alle Hortabganger, insbesondere der Kinder der 4. Klasse
e Ubernachtung in den Pfingstferien
e Freundetag
e Soziale und kreative Projekte, Projekte zu Themen wie Natur, Umwelt, Umweltschutz...

6.4 Organisation der bereichsiibergreifenden Bildungsarbeit — Projektangebote

In der Zeit von Oktober bis zu den SommerschlielRtagen finden neben den offenen Angeboten pro-
jektorientierte Angebote zu den von den Kindern gewahlten Themen statt. Feste Projektgruppen,
zu welchen sich die Kinder zu Beginn freiwillig eintragen dirfen, sind zum Beispiel: Kochgruppe,
Tanzen, Zumba, Entspannungsreisen, Holzwerkstatt, Kreativwerkstatt, Yoga, Walddetektive, For-
schen, Ballspiele, Chor, Stricken, Theater und viele mehr. Damit jedes Kind die Mdéglichkeit be-
kommt, an seinem Wunschprojekt teilzunehmen, wechseln die Teilnehmer bzw. das Projektange-
bot alle 6-8 Wochen. Montag bis Donnerstag finden von 15.10 bis 16.00h jeweils 1-2 Projekte pa-
rallel statt.

v' Wenn Kinder sich entscheiden, an einem der Projekte teilzunehmen, bitten wir die El-
tern, diese Entscheidung wohlwollend zu unterstitzen und ihren Kindern die Teil-
nahme durch regelmaflige Anwesenheit zu ermdglichen

v’ Eine Abholung im laufenden Projekt ist nicht méglich

6.5 Soziales Engagement

Als Einrichtung mit einem kirchlichen Trager ist es uns besonders wichtig, auch nach aulRen hin
soziales Engagement zu zeigen. So gehdren regelmalige Besuche im ortansdssigen Seniorenheim
zu unserer Jahresplanung. Die Kinder, die sich dazu melden tragen den Bewohnern beispielsweise
eingelibte Lieder, Gedichte und anderes vor. Zum Thema Umweltschutz und Ressourcenschonung
bieten wir immer wieder themenbezogene Projekte und Gesprachskreise an, in welchen wir zum
Beispiel Milltrennung, Nachhaltigkeit oder den eigenen biologischen FuRabtritt thematisieren. Ein
sehr wichtiges und interessantes Thema, welches von den Erziehern immer wieder aufgegriffen
wird, ist das soziale Umfeld und die natiirliche Umgebung in der die Kinder leben und aufwachsen.
So vermitteln wir Wissen zu Berufen, Technik und gesellschaftlichen Einrichtungen und Strukturen
ebenso wie Verstandnis und die Liebe zu Tieren, Pflanzen, Waldern, Menschen usw. Das Wissen
Uber die Umwelt, die sie umgibt, soll den Kindern nahelegen, diese wertzuschatzen und zu
beschitzen.

6.6 Genderaspekte —

Beriicksichtigung der unterschiedlichen Interessen der Geschlechter bei der Projektwahl
Wir sehen es als eine unserer Aufgaben, das Verstdandnis und die Wertschdtzung zwischen den
Geschlechtern zu férdern. Insofern mochten wir Kinder bei der Entwicklung ihrer
Geschlechtsidentitat als Madchen und Jungen unterstiitzen und auf Gleichberechtigung
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hinwirken. So greifen wir die Wiinsche und Ideen der Kinder auf und setzen sie je nach Bedarf
sowohl in geschlechtsgemischten als auch in homogenen Gruppen um. Speziell bei den
Projektangeboten werden die Wiinsche, die sich zwischen Madchen und Jungen diesen Alters oft
unterscheiden, gleichwertig gehort und entsprechend umgesetzt. So kénnen sichere Raume
entstehen fiir das Ausleben der Interessen sowohl der Mddchen als auch denen der Jungen, wie
zum Beispiel das Werken in der Holzwerkstatt oder die Mitwirkung in einer Tanzgruppe.
Selbstverstandlich steht es den Kindern immer offen, sich auch geschlechtergemischt in den
Projekten anzumelden. Dadurch kénnen die Teilnehmer/innen die wichtige Erfahrung machen,
dass das Miteinander von Madchen und Jungen bereichernd sein kann.

Eine weitere Moglichkeit besteht darin, Madchengruppen Beschaftigungsraume zu erdffnen, die
im Allgemeinen eher Jungen zugeordnet werden und umgekehrt. Als Beispiel seien hier
MadchenfuBball oder Werken im ,,Griinen Haus” oder Kochen und Backen fiir Jungen genannt.
Geschlechtshomogene Gruppen konnen hier einen sicheren Rahmen schaffen und die Kinder
kénnen ihre Freude am gemeinsamen Tun ohne Hemmung ausleben.

Bildungs- und Erziehungspartnerschaft — unser Angebot an die Eltern

7.1 Elternarbeit

Unsere gesamte padagogische Arbeit wird dann erst wertvoll, wenn die Eltern und Horterzie-
her/innen den Weg der Begleitung und Entwicklung der Kinder gemeinsam gehen. Deswegen ist
uns eine vertrauensvolle, partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern sehr wichtig. Den in-
formellen oder auch fachlichen Kontakt und Austausch pflegen wir durch
e Tir-und Angelgesprache beim Abholen der Kinder
e einen kurzen Informationsaustausch am Telefon ca. alle 8 Wochen mit Gesprachsleitfaden
und Dokumentation im Gesprachsprotokoll
e ausflhrliche mind. einmal jahrlich stattfindende Entwicklungsgesprache (z. B. Austausch
Uber das Lern-und Arbeitsverhalten des Kindes, Sozialverhalten)
e Elternabende und Eltern-Info-Nachmittage und Aufnahmegesprache
e Elternbriefe und Kita-Info-App, Information per Aushang oder im Hortheft
e Feste und Feiern
e schriftliche Elternbefragung einmal pro Kita- bzw. Schuljahr

7.2 Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat

Der Elternbeirat wird jahrlich zu Schuljahresbeginn fir ein Kitajahr von allen Eltern gewahlt und
trifft sich im Laufe des Jahres zu ca. 2 - 3 Sitzungen. Auch Horteltern haben die Méglichkeit, sich
aktiv und beratend als gewahlte Beirdte am Geschehen im Hort bzw. in der gesamten Kita zu be-
teiligen. Die Inhalte der Sitzungen werden schriftlich an unserer Pinnwand im Hort fiir alle Eltern
zur Information ausgehangt.

AuBerdem plant und gestaltet der Elternbeirat Feste und Feiern mit und arbeitet hier eng mit dem
gesamten Kita-Team zusammen. Uber aktuelle Dinge und Verinderungen wird der Elternbeirat
informiert und steht hier im regelmaRigen Dialog mit der Leitung des Hauses fiir Kinder und ggf.
dem Trager.
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8. Sicherstellung des Schutzauftrages nach § 8a SGB VIlI

Jede padagogische Fachkraft ist nach §8a SGB VIII durchgdngig angehalten den gesetzlichen
Schutzauftrag fiir die von ihr betreuten Kinder wahrzunehmen. Dies bedeutet, dass die Erzieher/in-
nen beim Beobachten eines gewichtigen Gefahrdungsrisikos eines Kindes verpflichtet sind, dies
entsprechend zu dokumentieren und sich umgehend an eine/n Vorgesetzte/n zu wenden. Ge-
meinsam wird geklart, welche Schritte einzuleiten sind. Die Eltern sind hinzuzuziehen, sofern dies
dem Wohl des Kindes nicht entgegensteht. Werden Hilfen zur Abwendung des Gefahrdungsrisikos
fir erforderlich gehalten, ist bei den Personensorgeberechtigten auf die Inanspruchnahme solcher
Hilfen hinzuwirken. Die Einrichtungsleitung und der Trager ziehen die fiir die Einrichtung zustan-
dige insoweit erfahrene Fachkraft beratend hinzu.

Werden diese Hilfen nicht in Anspruch genommen oder sind Erziehungs- oder Personensorgebe-
rechtigte nicht in der Lage diese in Anspruch zu nehmen, erfolgt eine Meldung an das Jugendamt.

Im Falle einer akuten Gefahrdung des Kindes wird das Jugendamt umgehend eingeschaltet und die
Eltern dariliber informiert.

Zu den Gefdahrdungen zahlt neben korperlicher Misshandlung und sexueller Gewalt auch eine an-
haltende kérperliche und/oder seelische Vernachlassigung des Kindes. Die Aufmerksamkeit der
Fachkrafte richtet sich dabei auch auf die oft versteckte allgemeine Vernachldssigung des Kindes.
Darunter sind beispielsweise regelmaRig unpassende Kleidung, mangelhafte Erndhrung und feh-
lende Ausriistung (z. B. Schul- und Arbeitsmaterial) zu verstehen.

Auch eine vom Kind bendétigte, jedoch unterlassene Hilfestellung und Férderung bei Lern- und/o-
der Entwicklungsproblemen und —defiziten zahlt zu einer gefahrdeten Entwicklung des Kindes.

Unsere Mitarbeiter/innen sind Uber diesen Schutzauftrag informiert und angewiesen entspre-
chend zu handeln.

9. Weiterentwicklung unserer Konzeption

Die vorliegende Hort-Konzeption versteht sich als wesentlicher Bestandteil der Gesamt-
Konzeption des Hauses fir Kinder Pfiffikus. Ihr Inhalt wird immer wieder Gberprift, aktualisiert
und ggf. angepasst.

An der Erstellung wirken das Hort-Team und die Leitung des Hauses fir Kinder mit. Die
Verantwortung fir den Inhalt und die padagogische Umsetzung Gibernehmen Leitung und Trager.
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